
EXPERT EN SOLUTIONS AUDIOVISUELLES (H/F) 

DÈS QUE POSSIBLE
CHAMBÉRY

3 250€ BRUT

MISSIONS

Apporter un support technique et des conseils aux équipes
SULPICE TV sur les solutions technologiques à proposer aux
clients. Au siège, à distance ou sur site client, l’expert qui
rejoindra notre pôle Solutions techniques, sera le référent
interne et auprès des clients, pour définir et mettre en œuvre
toute solution répondant aux besoins d’automatisation, de
présentation, de collaboration et de vidéoconférence de salles
de réunion et de séminaire. Il sera aussi à même de définir des
offres permettant de mesurer l’affluence et gérer les différents
espaces de bureaux de nos clients entreprise (salle de réunion,
Hurdle room, bureau de passage, etc) en intégrant des
équipements et logiciels de nos différents partenaires. Enfin, il
aura la charge de définir et mettre en œuvre des solutions
d’affichages et de mesure d’affluence pour les établissements
recevant du public (ERP).

Traduire le cahier des charges du client auprès
des équipes achats, techniques et
commerciales en interne et des fournisseurs en
externe
Assister aux réunions techniques avec les
clients et participer aux présentations des offres 
Réaliser les visites, audits et installations de
sites clients et être force de propositions
techniques et de conseils 
Préconiser, qualifier et formaliser les nouvelles
solutions en lien avec les forces de vente et le
CODIR et en coordination avec le responsable
du Pôle solution technique
Former les équipes aux solutions conçues et
aux équipements les composant
Effectuer une veille technologique des produits
et services du secteur

REJOIGNEZ NOTRE ÉQUIPE !

Postulez ici sulpicetv.comrh@sulpice.fr

+ DÉPLACEMENTS PONCTUELS
FRANCE ENTIÈRE

COMPÉTENCES

Connaitre les solutions propres au marché Corporate,
telles que les solutions d’automatisation de salles,
systèmes d’affichages d’images (écran, mur LED,
vidéoprojecteurs, …), solutions de Visioconférence,
solutions de collaborations locales ou distantes,
nouveaux espaces de travail type co-working, flexoffice,
box de travail, « cubicle office/Hurdle room » ou bureau et
salle de réunion virtuels, Digital Signage, Murs d’écrans,
TV, Tableau interactif et des logiciels de contrôle et de
gestion des contenus associés

Maitriser les réseaux informatiques et
téléphoniques (LAN/WAN, GSM, Wifi, IPBX,
SIP), les systèmes de son, l’outil
informatique et les technologies de la
communication 
Être pédagogue sur les sujets 
Maitrise d’une langue étrangère (anglais
de préférence)
Appliquer les règles de sécurité 

SAVOIR-ÊTRE

Curiosité
Goût du challenge
Capacité d’adaptation 
Excellente communication 
Excellent relationnel construit autour de l’approche conseil

Ecoute et analyse
Sens du service
Travailler en équipe et en autonomie
Organisation

NOTRE PROPOSITION DE VALEUR

Flexibilité & équilibre : télétravail possible,
horaires ajustables et soutien à la parentalité
Développement & évolution : formations pour
progresser et évoluer dans votre carrière
Protection & soutien : mutuelle avantageuse et
un CSE aux nombreux bénéfices

Avantages financiers & bien-être : prime écomobilité,
ateliers bien-être
Engagement RSE : initiatives responsables pour un
avenir durable

CDI
CADRE
FORFAIT JOUR

https://sulpicetv.com/carriere/
https://sulpicetv.com/

	EXPERT EN SOLUTIONS AUDIOVISUELLES (H/F)
	CHAMBÉRY
	+ DÉPLACEMENTS PONCTUELS FRANCE ENTIÈRE

	3 250€ BRUT
	DÈS QUE POSSIBLE
	MISSIONS
	Apporter un support technique et des conseils aux équipes SULPICE TV sur les solutions technologiques à proposer aux clients. Au siège, à distance ou sur site client, l’expert qui rejoindra notre pôle Solutions techniques, sera le référent interne et auprès des clients, pour définir et mettre en œuvre toute solution répondant aux besoins d’automatisation, de présentation, de collaboration et de vidéoconférence de salles de réunion et de séminaire. Il sera aussi à même de définir des offres permettant de mesurer l’affluence et gérer les différents espaces de bureaux de nos clients entreprise (salle de réunion, Hurdle room, bureau de passage, etc) en intégrant des équipements et logiciels de nos différents partenaires. Enfin, il aura la charge de définir et mettre en œuvre des solutions d’affichages et de mesure d’affluence pour les établissements recevant du public (ERP).
	Traduire le cahier des charges du client auprès des équipes achats, techniques et commerciales en interne et des fournisseurs en externe
	Assister aux réunions techniques avec les clients et participer aux présentations des offres
	Réaliser les visites, audits et installations de sites clients et être force de propositions techniques et de conseils
	Préconiser, qualifier et formaliser les nouvelles solutions en lien avec les forces de vente et le CODIR et en coordination avec le responsable du Pôle solution technique
	Former les équipes aux solutions conçues et aux équipements les composant
	Effectuer une veille technologique des produits et services du secteur

	COMPÉTENCES
	Connaitre les solutions propres au marché Corporate, telles que les solutions d’automatisation de salles, systèmes d’affichages d’images (écran, mur LED, vidéoprojecteurs, …), solutions de Visioconférence, solutions de collaborations locales ou distantes, nouveaux espaces de travail type co-working, flexoffice, box de travail, « cubicle office/Hurdle room » ou bureau et salle de réunion virtuels, Digital Signage, Murs d’écrans, TV, Tableau interactif et des logiciels de contrôle et de gestion des contenus associés
	Maitriser les réseaux informatiques et téléphoniques (LAN/WAN, GSM, Wifi, IPBX, SIP), les systèmes de son, l’outil informatique et les technologies de la communication
	Être pédagogue sur les sujets
	Maitrise d’une langue étrangère (anglais de préférence)
	Appliquer les règles de sécurité

	SAVOIR-ÊTRE
	Curiosité
	Goût du challenge
	Capacité d’adaptation
	Excellente communication
	Excellent relationnel construit autour de l’approche conseil
	Ecoute et analyse
	Sens du service
	Travailler en équipe et en autonomie
	Organisation

	NOTRE PROPOSITION DE VALEUR
	Flexibilité & équilibre : télétravail possible, horaires ajustables et soutien à la parentalité
	Développement & évolution : formations pour progresser et évoluer dans votre carrière
	Protection & soutien : mutuelle avantageuse et un CSE aux nombreux bénéfices
	Avantages financiers & bien-être : prime écomobilité, ateliers bien-être
	Engagement RSE : initiatives responsables pour un avenir durable
	Postulez ici

	REJOIGNEZ NOTRE ÉQUIPE !
	rh@sulpice.fr
	sulpicetv.com



